12 Masuri Urgente pentru
Dignitatea de tuti
Emigrantii

a) REGULARIZAREA IMEDIATA DE TOTI
EMIGRANTII S1 GARANTIA LA REZIDENTA
S1 LA VIATA TN FAMILIE.

1.- Deschiderea proces ului de reqularizare
un conditioneazé contractul de munca.
Apertura de un proces de regularizare ce
garantizeazd permisul de rezidentd si muncéa
pentru tdéate persoanele emigrante “fale acte”
care sint in teritoriul spaniol conditia de
existentd a unu-i contract de muncé prevazut si
terminare acu exploatarea muncéa si a coruptiei
care conduce la aceasta.

2.- Adaptarea la realitatea de la rechizitele
pentru intrarca in raigo social (termenul de 3
ani fara acte).

- reducerea la un an-timpul de sedere cerut.

- Faptul de a avea un ordin de expulzare prin
cauze administrative nu este opiedica pentru
obtinerea de raigo social (dreptul de
regularizare dupéa 3 ani)

- Nu subordenizeazd la concesiunea de la
posesia unui contract de muncéa

- eliminarea de rechizite imposibile de implinit
de exemplu: certificatul de antecedente penale
din tarile fard4 ambasada in Spania.

- facilitarea la regularizarea de persoane care
are copi nascuti in Spania.

3.- Introducerea in sistemul de muncéa pentru
toate persoanele care probeaza prin orice
medici validarea in drept, ce acriteaza existenta
de una o niai multe relatia de munca.

4.-Flexibilitatea de rechizite pentru
transmitarea de reagruparea familiara,

adaptarse la realitate de la mercado de muncéa
si la locuintele din Spania si garantizind inainte
de totate, dreptul fundamental de trair in
familie precum si dreptul de muncé pentru toti
familiarii reagrup.

5.- Garantia de a avea dreptul de munca si de
viatad familiard la toti muncitorii contractati
in origine. Stabilirea unei politici de contracta
stabila ce garantizeaza egalitatea in drepturi.
La regruparea familiara si la rezidenta stabila.
Crearea de comisii independente si investigare
si control de implinirea dreptului de munci rina
cind acestea sucede.

6.-Inmultirea seninificativa de recursuri pentru
informarea emigrantilor si garantizarea unei
raspunderi agile si eficiente 1n trasmite
administrative ce  afecteazd renovarea,
omologarea de titluri etc. Precum si asistenta
reala si efectiva.

celor care denuntd nereguli de muncéa, abuzuri
politiale ori agresiuni xenofobe precum si la
victimile de violentd genero ori, care sufera
orice tip de violare a drepturilor fundamentale.

10.- Retragerea definitiva de la propunerea
legi_organice, de maéasuri pentru lupta contra
emigrarii clandestine.

c) EGALITATEA DEPLINA LA DREPTURI
PENTRU TOTI EMIGRANTII

b) TERMINAREA REPRESIUNII ce sufera
populatia emigra si garantia fata de
abuzul politial si la discriminarea
xenofoba.

7.-Inchiderea centrelor de internare pentru
straini. Crearea de comisi independente de
investigare si urmarire (formata prin
organizatii de apéararea dreptului uman) pina
se incide definitiv.

8.- Derogarea protocolului de actuare
aprobat in septembrie 2007 pentru
repatrierea si translatarea detinutilor prin
linia aerian& ori maritima.

9.- Ordonérea imediatd de paralizarea
tuturor actiunilor arbitrare in relatiile de
control de documente, la arestari,
sechestrarea de pasaporte si la expulzarea ce
suferad populatia emigranta in special Tn cazul
minorilor de virsta ina cela si fel interzicerea
de incepere a expedientelor de expulzare, a

11.- Implinirea imediata si efectiva a acorduriler
internationale insorise de Spania in materia de
azil si  drepturi la muncitorii emigranti
semnaturd de la conventia internationala de la
O.N.U a supra la protegarea drepturilor pentru
toti muncitorii emigranti si a familiilor.

12.-Garantizarea la dreptul de muncéa (vote?),
social, civil, si cultural in regim de egalitate cu
tuti cetatenii autochtoni.

Niciun zid nu face fata contra foamei.

NINGUN MURO
PODRA CONTRA EL HANBRE

Persoanele Emigrante sintfitute
umane cu Depline Drepturi




Daca vreti sa ajutati semnati la urmatoarea adresa: http://www.communia.org/signup/redi/reply.php




